Kl-generert sammedrag fra allmgtet 26. august

Dette dokumentet oppsummerer et allmgte i Kirkerddet som dekker viktige temaer som
medarbeiderundersgkelsen, LIM-dagen, hgstens konferanser, sommerjobb-ordningen
for ungdom og nye retningslinjer for tilskuddsforvaltning.

¢ Velkommen til hgstens allmgte: Mgtet ble holdt fra nye lokaler i Oslo Hospital
og omhandlet blant annet medarbeiderundersgkelsen, LIM-dagen, hgstens
inspirasjonskonferanser og tilskuddsordningen. Direktgr Ole Edvard Wold-Reitan
apnet med a fremheve kirkens sommerinnsats, inkludert konfirmantleirer og
kirkens rolle ved kriser som brannen i Drammen. Han understreket ogsa
satsingen pa unge voksne og forberedelsene til Kirkevalget i 2027.

e LIM-dagen om diskriminering og rasisme: LIM-fagdagen 29. oktober fokuserer
pa diskriminering og hverdagsrasisme i kirken. Malet er & gi ansatte og ledere
verktay for & gjenkjenne og handtere slike situasjoner, og oppfordre til felles
samtaler for gkt bevissthet og trygghet. Fagdagen er relevant for alle ansatte og
tillitsvalgte.

e Konferanser om undervisning og inkluderende kirkeliv: Tro, hdp og undring-
konferansen fokuserer pa kirkens undervisning med temaene medvandring og
identitet, og inkluderer seminarer om barnekor, sorgarbeid og unge voksne. HEL-
konferansen retter seg mot inkludering av personer med utviklingshemming og
praktisk oppfelging av deres rettigheter. Mellom konferansene er det konsert og
sosialt samveer.

e Sommerjobb for ungdom i menigheter: Kirkeradet har gitt tilskudd til
menigheter for & ansette ungdom i sommerjobber. Finngy menighet delte
erfaringer om rekruttering, arbeidsoppgaver og mal om a gjare kirken til en
attraktiv arbeidsplass for ungdom.

¢ Nye krav til tilskuddsforvaltning: Fra 2026 ma menighetsradene vedta planlagte
aktiviteter for neste ar for 8 motta tilskudd til undervisning og diakoni. Aktiviteter
registreres i verktgyet Kirka var med frist 15. november, og planen behandles i
menighetsradet. Ordningen er fleksibel med mulighet for justeringer underveis,
og veiledning gis far eventuelle sanksjoner.

e Hgastens fokus pa dialog og fellesskap: Det oppfordres til & planlegge tid til
felles visning og samtaler rundt viktige tema som diskriminering og rasisme, for 8
styrke arbeidsmiljg og inkludering i kirken.

« Neste allmgte planlagt: Neste allmgte i Kirkeradet er satt til 30. september.



