
KI-generert sammedrag av allmøtet 28. oktober 2026 

Allmøtet gir en samlet orientering om medlemskap, sommerjobber, kirkens arkiver, ny 
visuell profil, inkluderende undervisning og forberedelser til kirkevalget. Det informeres 
også om tilgjengelige ressurser, webinarer og kommende fagdag.    

• Medlemskap og personopplysninger: Den norske kirke har registrert rundt 7000 
utmeldinger og 2000 korrigeringer etter medieomtale av feil i medlemsregistre. 
Menigheter skal ta henvendelser på alvor, vise til Min side eller registrere 
utmeldinger, mens forespørsler om fullstendig innsyn eller sletting skal sendes til 
Kirkerådet.   

• Sommerjobber for ungdom: Den nye tilskuddsordningen er spisset mot ungdom 
som kan motiveres til kirkefaglig utdanning. Sommerjobben skal gi innblikk i 
arbeid som prest, kateket eller menighetspedagog, diakon eller kirkemusiker, og 
må inneholde både deltakelse i arbeidet og veiledning. Menigheter og fellesråd 
kan søke innen fristen som omtales i allmøtet.    

• Kirkens arkiver: Et samarbeid mellom Kirkerådet og Nasjonalarkivet kartlegger 
eldre papirarkiver, kirkebøker og materiale som skal bevares, avleveres eller 
eventuelt kasseres. Arkivene beskrives som viktig nasjonal-, religions-, kunst-, 
kultur- og slektshistorie, og kirkevergene blir kontaktet om besøk og videre 
oppfølging.    

• Ny profil og nettsider: Den norske kirke tar i bruk en justert visuell profil 19. 
januar 2027, samtidig med starten på kirkevalgkampanjen og første del av nye 
kirken.no. Profilen får blant annet justerte farger, tydeligere regler, et nytt mønster 
og en mer leken skrifttype for kommunikasjon med barn og unge. Overgangen til 
nytt design og teknisk oppsett skal skje gradvis gjennom 2027.    

• Inkluderende undervisning: Veilederne «Fra rettighet til deltakelse» og «veileder 
for inkluderende leir» skal støtte menigheter i å planlegge aktiviteter for barn og 
unge med ulike behov. De anbefaler proaktiv planlegging før deltakergruppen og 
behovene er kjent, og tydeliggjør ansvaret til blant annet ansatte, råd og 
kommunen.    

• Forberedelser til kirkevalget: Menigheter bør avklare lokale ansvarsområder, 
sette av tid til arbeidet i 2027 og starte tidlig med å finne kandidater til 
menighetsråd, bispedømmeråd og Kirkemøtet. Ressursbanken samler 
retningslinjer, webinaropptak, påmeldinger, veiledninger og spørsmål og svar om 
valget.   
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